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CONVOCATORIA ABIERTA

Internationalisation for Inclusive and Quality Education of Peruvian Universities

El DIES National Multiplication Trainings (NMT) es uno de los cursos de formacion del
programa “Dialogue on Innovative Higher Education Strategies (DIES)”, cuyo objetivo es
fortalecer a los antiguos alumnos DIES en su rol de multiplicadores en el ambito de la gestidn de
la Educacién Superior (ES) promoviendo la sostenibilidad de las formaciones DIES. Es una
iniciativa conjunta del Servicio Aleman de Intercambio Académico (DAAD) y la Conferencia de
Rectores Alemanes (HRK) con financiacion del Ministerio Federal Aleman de Desarrollo
Econdmico y Cooperacién (BMZ).

El proyecto Internationalisation for Inclusive and Quality Education of Peruvian
universities coordinado por la Universidad Catdlica San Pablo (UCSP) se plantea fortalecer
capacidades y contribuir con la profesionalizacién de los académicos y gestores de las oficinas
de relaciones internacionales de las universidades peruanas. Creemos firmemente en la
colaboracion regional, por ello, se ha conformado un Comité de Formacién (CF) con 4 expertos
de 4 paises de la regidn, i.e. Chile, Colombia, México y Peru. Adem3s, la Universitat Potsdam y
la Leibniz Universitat Hannover acompafiaran el desarrollo de las actividades.

1. Objetivo del curso de formacién:

El curso de formacién Internacionalizacion para una educacion inclusiva y de calidad en
las universidades peruanas tiene como objetivo desarrollar las capacidades de los participantes
para establecer procesos de internacionalizacién que mejoren la calidad y la inclusién de los
programas académicos de sus respectivas instituciones. Adicionalmente, las universidades
peruanas participantes recibirdn entrenamiento clave para afrontar exitosamente sus procesos
de renovacion de la Licencia de Funcionamiento Institucional, de acuerdo con la normativa
peruana.

2. Temas generales de la formacidn:

e Gestidn de la Internacionalizacidn (estructura, perfiles, funciones).

e Estrategias, procesos y actividades: Estrategia de internacionalizacién, actividades de
internacionalizacién, objetivos, metas y logros.

e Internacionalizacién en casa: équé? é¢quién? ¢Cuando? ¢COomo?

e Interculturalidad.

e Cooperacion internacional.

e Gestion de proyectos y gestion del cambio.
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3. Contenido general y metodologia del curso:

Modulo 1
Objetivos Resultados esperados

Cémo organizar una oficina de relaciones | Propuesta de la estructura (organigrama)
internacionales (ORI) para gestionar de forma | de la ORI, propuesta de los documentos
intencionada y eficiente la Estrategia de | correspondientes a los perfiles y funciones
Internacionalizacidn Institucional. de los miembros de la ORI.

Modulo 2
Objetivos Resultados esperados

Acciones clave de la internacionalizacién | 1) Recopilacion inicial de datos cualitativos
(internacionalizacidn en casa): | sobre la internacionalizacidon del plan de
Internacionalizacion del plan de estudios, | estudios de un programa académico
programas inclusivos de movilidad de | concreto. 2) Propuesta del mapa de
estudiantes y profesores e interculturalidad. procesos y directrices de la movilidad
académica de estudiantes.

Modulo 3

Objetivos Resultados esperados

Accién Clave de Internacionalizacion 2 | Propuesta del documento correspondiente
(cooperacion): como desarrollar un area de | alas directrices parala promocion y gestidn
cooperacion para mejorar la calidad de la | deredesinterinstitucionales para promover
educacion. la movilidad académica y la colaboracién
institucional e internacional en el dmbito de
la educacion superior.

Metodologia: El programa consta de reuniones virtuales, dos talleres presenciales y el
compromiso de desarrollar un proyecto especifico de internacionalizacion durante el
entrenamiento. Cada participante creara y trabajara en un proyecto de internacionalizacion
directamente relacionado con su posicidn y sus objetivos institucionales. Las reuniones virtuales
tendran como finalidad acompafiar a cada participante en la definicion de objetivos SMART,
elaborar una hoja de ruta, fijar sus propios hitos y llevar un registro de sus tareas. Durante el
proceso de aprendizaje, los participantes contardn con el asesoramiento continuo del comité de
formacidn y colegas para garantizar una formacién lo mas individualizada posible.

La propuesta de proyecto de cada participante sera presentada en el formulario de
postulacion (mas informacion adelante).
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4. Calendario de actividades:
Este curso serd desarrollado de manera hibrida, iniciando en octubre de 2023 y
finalizando en mayo 2024. A continuacion, el calendario de actividades detallado:

Fecha Actividad Modalidad Lugar
Inicio del curso. Presentacion de Sala de
03 de octubre de 2023 los participantes. Explicacién del Virtual oom
z
programa y actividades a realizar.
10 al 13 de octubre de 2023 Primer taller Presencial UCSsP
. L . ) Sala de
Octubre 2023 a abril 2024 Acompafamiento virtual Virtual oom
z
16 al 19 de abril de 2024 Segundo taller Presencial UCSP
o ) Sala de
Mayo de 2024 Sesidn final del curso Virtual
zoom

La participacidn en las actividades virtuales y en los talleres presenciales es obligatoria,
asi como, la entrega progresiva de los avances en la ejecucién de sus proyectos.

4.1. Contenidos del primer taller:

El primer taller presencial se realizard durante 4 dias y los temas especificos que se
abordardn son:

e ¢Por qué la internacionalizacién?, équé aporta la internacionalizacién a la comunidad
universitaria?, acciones y dimensiones de la internacionalizacién y tendencias y retos.

e Status quo de la internacionalizacion en el Peru: regulacién, indicadores, metas, etc.

e Estructura organizativa de una oficina de relaciones internacionales, principales
responsabilidades: alianzas, proyectos de cooperacion, redes, movilidad académica.

e Procesos de gestion de la internacionalizacidn: internacionalizacion en casa e
internacionalizacion del curriculo.

e Procesos de gestion de la internacionalizacién: movilidad académica, inclusidn,
interculturalidad y aulas multiculturales.

e Presentacion de los proyectos de los participantes y retroalimentacion por parte del CF.

e Gestidn de proyectos, gestion del cambio y gestion de crisis relacionada con personas
en movilidad académica.

4.2. Contenidos del segundo taller:
El segundo taller presencial se realizara durante 4 dias y los temas especificos que se
abordardn son:
e Internacionalizaciéon del plan de estudios: andlisis y perspectivas, actividades
extracurriculares, reconocimiento de créditos y cursos online.
e Internacionalizacidn curricular desde la perspectiva de la identidad institucional.
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e Redes internacionales: alianzas estratégicas y desarrollo de capacidades.

e Acuerdos de cooperacién: procedimientos, estructura y responsabilidades.

e Cooperacidninternacional: herramientas y oportunidades; identificacién y desarrollo de
una idea, establecimiento del consorcio, plan de financiacién adecuado y difusién
efectiva.

e Presentaciones finales de los proyectos de los participantes.

5. Comité de Formacion:

El Comité de Formacién es constituido por 4 expertos en internacionalizacién de la
Educacion Superior de Perd, Chile, Colombia y México. Ademds, participaran expertos de
reconocimiento y amplia trayectoria en la gestidn de la internacionalizacién de la educacidn
superior.

6. Publico objetivo:

Podran presentar su solicitud a esta convocatoria académicos, funcionarios o gestores
de internacionalizacidén de universidades regionales publicas y privadas (sin fines de lucro)
peruanas, autorizadas para operar por la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria (SUNEDU).

6.1. Perfil de los participantes:
e Pertenecer como colaborador(a) a tiempo completo en una universidad constituida
legalmente en alguna de las regiones del territorio peruano, distinta a Lima.
o Launiversidad puede ser publica o privada (sin fines de lucro).
o La universidad debe estar licenciada. Para verificar este requisito, puede
consultar el listado de universidades licenciadas, de acuerdo con la base de
SUNEDU publicada al 24 de febrero de 20232,
e Tener al menos 2 afos de experiencia en el ambito de la gestién de la
internacionalizacién de educacion superior.
e Compromiso de:
a) Asistir a todos los talleres, reuniones de feedback y desarrollar un proyecto de
internacionalizacion para su universidad.
b) Informar periédicamente el avance de su proyecto de internacionalizacion.
c) Equipamiento técnico minimo que garantice el contacto regular durante las fases
a distancia: conexidn a internet y, si es posible, soporte informatico.

1 Sitio web de la SUNEDU (Perd): https://www.sunedu.gob.pe/lista-de-universidades-licenciadas/
consultado por ultima vez el 2/5/23.
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7. Financiacion y costos:

7.1.

7.2.

7.3.

La mayor parte del curso de formacién esta financiada por el DAAD con fondos
procedentes del Ministerio Federal de Cooperacidén Econémica y Desarrollo (BMZ)
de Alemania. A cada participante seleccionado le sera adjudicada una ayuda
econdmica del DAAD la cual cubrira los gastos de alojamiento y comida (desayuno
y almuerzo) en las dos fases presenciales en Arequipa, Peru.

Los participantes deberan cofinanciar el gasto de viajes (aéreo y/o terrestre) hacia
la ciudad de Arequipa. De ser necesario realizar alglin gasto para la aplicacién del
proyecto de internacionalizacién descrito en la solicitud, estos deben ser
asumidos por el participante o su institucién.

En caso de que el(la) postulante resida en Arequipa y sea seleccionado(a), podra
ser beneficiado con la capacitacion mas no con la ayuda econdmica
correspondiente a alojamiento y alimentacion.

8. Procedimiento de solicitud y seleccion:
Con el fin de promover el aprovechamiento de esta formacién a nivel nacional, cada

universidad podra presentar hasta un maximo de cuatro (4) personas. Sin perjuicio de lo

anterior, cada postulacién serd evaluada de manera individual.

Los documentos de solicitud son:

8.1.
8.2.

8.3.

Completar el formulario de solicitud en linea.

Carta de apoyo de la alta direccion de la universidad (Rector, Vicerrector o jefe

superior inmediato), especificando:

a. Los motivos por los que el(la) postulante ha sido seleccionado(a) y si cuenta
con el apoyo de la universidad para asistir a este curso;

b. Relevancia de su participacion en relacion con el desarrollo de la
internacionalizacion y/o estrategia general de la universidad;

c. Apoyo financiero institucional;
Apoyo para asistir a los dos talleres presenciales (permiso de ausencia/viaje);
Apoyo administrativo, financiero y para dedicar tiempo en la ejecucién del
proyecto; y

f.  El compromiso institucional de que la persona designada permanecerd en su
puesto hasta diciembre de 2024.

Organigrama de la universidad (en el que figure la seccién en la que trabaja el(la)

postulante).

9. Criterios de seleccion:

El Comité de Formacidn seleccionara 20 participantes y tendran en cuenta los siguientes

aspectos:

e Perfil personal e institucional;
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e (Carta de motivacién;
e (Calidad y propdsito del proyecto presentado;
e Recomendacidn de la alta direccién de la universidad.

Nota: Se promoverda la participacién equitativa entre hombres y mujeres, siempre que se
cumplan con los criterios de seleccién.

10. Proceso de solicitud y plazo:
Para que una postulacidn sea considerada como viélida en esta convocatoria deberd
cumplir con los siguientes requisitos:
e Demostrar poseer el perfil indicado en el numeral 6.1. de este documento.
e Completar en su totalidad el formulario de solicitud antes de las 23:59 del 10 de julio
de 2023 (GMT -5).
e Subir todos los documentos solicitados como archivos pdf.

e Lassolicitudes incompletas no se consideraran admisibles y no se tendrdn en cuenta.

11. Notas adicionales:

e Se entregara certificado de participacion.

e Charla informativa: viernes 9 de junio a las 12h (GMT -5). Inscripciones aqui.

e Todos los postulantes seran informados de los resultados del proceso de seleccion a
finales de julio de 2023. Por favor, abstenerse de contactar previamente con el equipo
de coordinacion.

e En caso de problemas técnicos o dudas, envienos un correo electrénico a
nmt@ucsp.edu.pe.

Datos de contacto del programa:

Maria Alejandra Maldonado Adrian

Directora de Relaciones Internacionales y Cooperacion
Universidad Catdlica San Pablo

Arequipa, Peru

Email: nmt@ucsp.edu.pe

Teléfono: +51 - 54 - 605630 anexo 342
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