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Art. 1

Art. 2

Art. 3

Art. 4

Art. 5

Art. 6

Art. 7

TITULO |
GENERALIDADES
CAPITULO |
DE LA BASE LEGAL
Los Programas de Segunda Especialidad Profesional estdn basados en:
a. Ley Universitaria 30220.
b. Estatuto de la Universidad Catdlica San Pablo.
c. Reglamento General de Grados y Titulos de la Universidad Catdlica San
Pablo.
CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

El presente reglamento norma las actividades académico-administrativas de
Segunda Especialidad en la Universidad.

La Segunda Especialidad consta de dos semestres académicos con un
contenido minimo de 40 créditos, la cual se desarrollara a través de un plan
de estudios disefiado para cumplir con los objetivos establecidos.

El plan de estudios y presupuesto de cada Programa de Segunda
Especialidad serd disefiado por el Consejo de la Facultad respectiva y
aprobados por el Consejo Universitario.

Los Programas de Segunda Especialidad se desarrollaran mediante una de
las siguientes modalidades:

a. Presencial.
b. Semi presencial.
c. Virtual.
Los profesores que brindan servicios a los Programas de Segunda
Especialidad deben poseer titulo profesional y el grado académico de
magister o doctor.
CAPITULO Il
DE LOS FINES Y ORGANIZACION

Los Programas de Segunda Especialidad involucran estudios de Post Titulo
conducentes al titulo de Especialista en la mencion del respectivo Programa.



Art. 8

Art. 9

Art. 10

Art. 11

Art. 12

Art. 13

Art. 14

Art. 15
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Los Programas de Segunda Especialidad estan dirigidos a profesionales-que
ostentan titulo profesional otorgado por universidades nacionales o
extranjeras debidamente revalidado conforme a la normativa vigente.

Los Programas de Segunda Especialidad dependen directamente de cada
Facultad, la cual es el 6rgano de ejecucion responsable de su marcha
académico - administrativa, que estard en permanente coordinacion
académica con la Direccion de la Escuela Profesional correspondiente.

Para el mejor desarrollo académico - administrativo de los Programas de
Segunda Especialidad, cada uno sera coordinado y dirigido en primera
instancia por la Facultad y por un Coordinador que sera designado por el
Consejo de Facultad. Todos los Programas de Segunda Especialidad seran
supervisados y evaluados permanentemente por el Director de la Escuela
correspondiente, informando al Consejo de Facultad de su labor.

TiTuLoO Il
DE LA MODALIDAD PRESENCIAL
CAPITULO IV
DEL PROCESO DE ADMISION

Podran postular a los estudios de Segunda Especialidad de la Universidad,
las personas que ostenten titulo profesional otorgado por una universidad.
Si el titulo fue otorgado por una universidad del extranjero debera estar
convalidado segun la normativa vigente.

Para tener acceso a un Programa de Segunda Especialidad, los
profesionales deberan postular y aprobar el respectivo concurso de
admision, convocado por el Decano de la Facultad respectiva.

El proceso de admision en todas sus etapas sera dirigido por el Coordinador
del Programa en coordinacién con la Direccion de la Escuela.

El nimero de vacantes serd establecido en el Programa de Segunda
Especialidad debidamente aprobado por el Consejo de Facultad.

Para postular al concurso de admision, los interesados presentaran los
siguientes documentos:

Formulario de inscripcion debidamente llenado.

Fotocopia legalizada del titulo profesional.

Fotocopia de certificados de estudios universitarios o técnicos.
Fotocopia del DNI.

Tres fotografias recientes, tamafio pasaporte, en colores y en fondo
blanco.

Comprobante de pago de inscripcion respectivo.
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Art. 17

Art. 18

Art. 19

Art. 20

Art. 21
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g. Otros requisitos que fueran establecidos en la convocatoria y en el
Programa respectivo y particular para cada caso.

El concurso de admision comprendera la evaluacion de la documentacion
presentada y, si se considera necesario, una entrevista personal y la
aplicacion de un instrumento de evaluacion que considere apropiado.

El concurso de admisién estara a cargo de un comité que se conformara por
cuatro personas: un presidente y tres miembros, cuya nominacién estara
prevista en el Programa de cada Segunda Especialidad. Sus funciones son:

a. Elaborar la tabla de evaluacion, considerando los puntajes
correspondientes a las fases o partes del concurso de admisién, para su
aplicacion.

b. Evaluar a los postulantes de acuerdo a lo establecido en el presente
reglamento.

c. Nominar a los ingresantes en estricto orden de mérito.

d. Absolver las situaciones no previstas en el presente reglamento en
materia de evaluacion de los candidatos.

El proceso de admision no es revisable y finaliza con el levantamiento del
acta firmada por los miembros del comité. Los integrantes del comité de
admision remitiran al Decanato el acta respectiva, la cual incluira el cuadro
de méritos de los postulantes en estricto orden decreciente y sefialando la
cobertura de vacantes.

Las vacantes seran cubiertas por los postulantes en estricto orden de
méritos. En caso de producirse igualdad de puntaje o empate en el cuadro
de méritos correspondiente a la UGltima vacante, ingresaran todos los
postulantes con el referido puntaje.

La resolucién del Decanato que aprueba el cuadro de méritos y sefiala la
relacion de ingresantes serd ratificada por el Rectorado y a la vista de esta
resolucién, el Decano de la Facultad a la que corresponde la Segunda
Especialidad, expedira la constancia de ingreso a los postulantes que
alcancen vacante.

CAPITULO V
DE LA MATRICULA

Son requisitos para la matricula en un Programa de Segunda Especialidad:

a. Estudiantes ingresantes externos:
e Comprobante del pago respectivo.
e Constancia de ingreso.

b. Estudiantes regulares:
e No adeudar a la UCSP (pensiones, enseres ni libros).



Art. 22

Art. 23

Art. 24

Art. 25

Art. 26

e Comprobante de pago respectivo.

Los estudiantes de Segunda Especialidad deberan matricularse en los
cursos de cada semestre académico del plan de estudios correspondiente.
Excepcionalmente podran matricularse en las materias de ciclos posteriores
avanzados, previa autorizacion del Coordinador del Programa de Segunda
Especialidad.

Los estudiantes regulares de la Segunda Especialidad tienen los siguientes
beneficios:

a. Carné universitario.

b. Carné de biblioteca.

c. Acceso a los medios y servicios de la Universidad.

d. Recibir asistencia de los profesores.

La asistencia es obligatoria. En la modalidad presencial inhabilita para rendir
las evaluaciones correspondientes haber incurrido en treinta por ciento de
inasistencias.

CAPITULO VI
PLAN DE ESTUDIOS

Cada Programa de Segunda Especialidad contendra los requisitos de
postulacion, perfil del ingresante, perfil del egresado, plan de estudios
incluyendo sumillas y malla curricular, titulo de Segunda Especialidad a
otorgar y modalidad de titulacion, el mismo que debera ser aprobado por el
Consejo de Facultad a propuesta del Decano y sometido posteriormente a la
aprobacion del Consejo Universitario.

El Coordinador de la Segunda Especialidad evaluara regularmente el plan
de estudios de cada Programa de Segunda Especialidad, aprobando y
proponiendo al Decano y al Consejo de Facultad las modificaciones que
sean necesarias para asegurar la atencion de las exigencias formativas
requeridas para una adecuada especializacion profesional.



Art. 27

Art. 28

Art. 29

Art. 30

Art. 31

Art. 32

TITULO NI
DE LA MODALIDAD SEMI PRESENCIAL
CAPITULO VI
DE LOS OBJETIVOS

La Segunda Especialidad en la modalidad semi-presencial tiene como
objetivo la formacion universitaria de alto nivel, basada en el desarrollo y
mejoramiento de una practica profesional, permanente y continua, destinada
al perfeccionamiento profesional en un area determinada de su ejercicio,
tomando en consideracién las limitaciones de tiempo de los profesionales
que trabajan.

La Segunda Especialidad en la modalidad semi-presencial se desarrolla
mediante modulos, cumpliendo un minimo de dos semestres académicos y
40 créditos. Los estudiantes, ademas de cumplir con las disposiciones
genéricas comunes con la modalidad presencial, deben cumplir
especificamente con lo normado en el presente Titulo.

CAPITULO VI
DE LOS COORDINADORES, ASESORES Y PROFESORES

Los Coordinadores de los Programas semi presenciales son docentes de la
Universidad, integrantes de las areas académicas donde se desarrolla la
Segunda Especialidad y poseedores de titulo profesional y grado académico
de maestria o doctorado.

Los Coordinadores son designados por el Decano y ratificados por el
Consejo de Facultad correspondiente.

Es competencia de los Coordinadores de Programa:

a. Preparary/o evaluar el Programa de actividades que deberan desarrollar
los estudiantes.

b. Velar por el cumplimiento del Programa, manteniendo contacto

permanente con el Director de la Escuela y el Decano de la Facultad.

Preparar el informe anual sobre el Programa.

Designar profesores asesores para el estudiante.

e. Acompanfar a los estudiantes en el proceso de aprendizaje y orientarlos
en sus evaluaciones.
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Los profesores asesores en los Programas semi-presenciales son docentes
de la UCSP, preferentemente portadores del titulo de Segunda Especialidad
y grado de maestria o doctorado. En caso excepcional se podra contratar
profesores especialistas del pais o del extranjero.



Art. 33

Art. 34

Art. 35

Art. 36

Art. 37

De no contar el area con un docente que ostente titulo de Segunda
Especialidad y grado de maestria o doctor, el profesor asesor podra ser un
profesional que cumpla los siguientes requisitos:

a. Estar ejerciendo la actividad en la especialidad por un periodo de tres
afnos o mas.

b. Ser propuesto por el Director de la Escuela o el Coordinador de la
Segunda Especialidad y aprobado por el Consejo de Facultad.

Son funciones del profesor asesor:

a. Elaborar con el Coordinador de la Segunda Especialidad, antes del inicio
de las actividades, el Programa minimo que deberan desarrollar los
estudiantes que estaran bajo su asesoria.

b. Promover seminarios y reuniones pertinentes al area.

c. Evaluar el aprovechamiento de los estudiantes mientras permanezcan
bajo su asesoria.

d. Al término de las actividades programadas para el afio, presentar al
Coordinador de la Segunda Especialidad un informe sobre el
desempeiio de cada estudiante o grupo de estudiantes.

CAPITULO IX

DEL PROCESO DE SELECCION DE POSTULANTES

Se llevara a cabo procesos de seleccion para la admision a los Programas
de Segunda Especialidad en la modalidad semi-presencial.

Para postular al Programa semi-presencial se requiere presentar ademas de
los documentos sefialados en el Art. 15, lo siguiente:

a. Un ensayo acerca de las motivaciones y expectativas profesionales del
postulante, incluido en el formulario de inscripcion.

El concurso de admision se sujetara a lo dispuesto en los Arts. 16 al 20. Los
ingresantes tendran los mismos derechos y deberes que los estudiantes de
la modalidad presencial.



Art. 38

Art. 39

Art. 40

Art. 41

Art. 42

Art. 43

Art. 44

TITULO IV
DE LOS ASPECTOS ACADEMICOS Y TITULACION
CAPITULO X
DE LOS ESTUDIOS

Los estudios de Segunda Especialidad en la modalidad semi-presencial se
desarrollan en modulos. Los créditos académicos de esta modalidad de
estudios se asignaran con equivalencia a la carga lectiva definida para
estudios presenciales.

La asistencia es obligatoria. En la modalidad semi-presencial, la inasistencia
generara puntos de demérito en la nota final del curso, 1 punto menos por
cada dos horas de inasistencia.

CAPITULO XI
DE LA EVALUACION Y CERTIFICACION

La evaluacion es de naturaleza integral y continua, debe consolidar los
conocimientos y habilidades ofrecidas en cada Especialidad.

La evaluacion se realiza segun los criterios y procedimientos establecidos en
los silabos correspondientes aprobados por el Coordinador del Programa de
Segunda Especialidad.

La calificacion es vigesimal, abarcando calificaciones desde cero (00) hasta
veinte (20), siendo trece la nota minima aprobatoria.

Al término de cada semestre académico, los estudiantes podran solicitar sus
respectivas constancias y/o certificados de estudios, siguiendo los
procedimientos establecidos por la Universidad. En algunos casos, se podra
emitir certificacion progresiva, segun lo dicte el Director del Programa de
Segunda Especialidad.

CAPITULO Xl
DE LOS TRASLADOS, CONVALIDACIONES Y RESERVAS

los estudiantes de otros Programas de Segunda Especialidad de nivel
universitario que soliciten traslado, podran ser admitidos previa evaluacion a
cargo del comité designado por el Decano de la Facultad correspondiente,
ubicandosele en el nivel académico correspondiente, debiendo este comité
dictaminar la convalidacién de asignaturas.
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Art. 46

Art. 47

Art. 48

Art. 49
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La reserva de matricula se puede realizar hasta la fecha de finalizacion del
proceso de matricula semestral.

CAPITULO Xl
DE LOS EGRESADOS Y LA TITULACION

Para tramitar la obtencién del titulo de Segunda Especialidad, el egresado
presentara por Secretaria de la Facultad su expediente conformado por:

a. Solicitud dirigida al Decano de la Facultad, pidiendo dar tramite a su
postulacion al Titulo de Segunda Especialidad.

b. Fotocopia del titulo profesional universitario legalizado.

c. Certificado de Antecedentes Penales emitido por la Corte Superior de
Justicia.

d. Constancia de Biblioteca de no adeudar material bibliogréafico, con
antigiledad no mayor a 30 dias.

e. Tres fotografias recientes, de frente, en colores con fondo blanco,
tamafo pasaporte y vestimenta formal.

f.  Recibo de pago de derechos de titulo de Segunda Especialidad.

g. Copia autenticada de los certificados de estudios de la Segunda
Especialidad como prueba de haber aprobado el plan curricular.

La obtencion del titulo de Segunda Especialidad requiere:

a. Licenciatura u otro titulo profesional equivalente.

b. Haber aprobado los estudios de una duracién minima de dos semestres
académicos y con un contenido minimo de 40 créditos para la modalidad
presencial o su equivalente para la modalidad semi-presencial.

c. La aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional. Los
ingresantes a un Programa de Segunda Especialidad con anterioridad a
la publicacion de la Ley 30220, se regirdn por las disposiciones
especificas de su Programa.

En caso de desaprobacion el aspirante al titulo de Especialista podra
presentarse a un nuevo proceso de titulacion conforme a lo establecido en
el Reglamento General de Grados y Titulos.
CAPITULO XIV
DEL FINANCIAMIENTO DE LOS PROGRAMAS

Los Programas de Segunda Especialidad de la Universidad son
autofinanciados a través de los siguientes conceptos:

a. Pagos por derechos universitarios:
e Inscripcidon como postulantes.
e Matriculas y ensefanza.
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Art. 51
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Art. 53
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e Examenes de suficiencia y especiales.
e Emision de certificados y constancias.
e Titulo de especialista.

b. Aportes de empresas o instituciones publicas o privadas, nacionales y
extranjeras.

CAPITULO XV
DE LA DOCENCIA EN LA SEGUNDA ESPECIALIDAD

Para ser profesor de un Programa de Segunda Especialidad se requiere
poseer al menos titulo profesional y el grado de magister o doctor. En casos
especiales los docentes podran ser externos, nacionales o extranjeros,
siempre y cuando reunan los requisitos pertinentes.

El Coordinador del Programa de Segunda Especialidad solicitara a las
Facultades la participacion de los docentes requeridos en cada ciclo
académico.

Los docentes deben presentar al Coordinador del Programa de Segunda
Especialidad el silabo de la asignatura antes del inicio de cada ciclo
académico.

TiTuLO VvV
DE LOS ESTUDIANTES
CAPITULO XVI
DERECHOS Y RESPONSABILIDADES DE LOS ESTUDIANTES
Son derechos de los participantes:

a. Recibir una formacion integral de acuerdo con la estructura curricular y
perfil profesional establecido para cada Programa.

b. Ser informado a cabalidad de las disposiciones que le competen como
participantes.

c. Recibir certificacion y diploma correspondiente de acuerdo a los estudios
y requisitos exigidos en este Reglamento.

d. Participar en el proceso de evaluacion a los docentes por periodo
académico con fines de permanencia, promocién o separacion.

e. Tener la posibilidad de expresar libremente sus ideas sin que pueda ser
sancionado por causa de las mismas.

f. Contar con ambientes, instalaciones, mobiliario y equipos que sean
accesibles para las personas con discapacidad.

g. Ingresar libremente a las instalaciones universitarias y a las actividades
académicas y de investigacion programadas.
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Utilizar los servicios académicos y de bienestar y asistencia que ofrezca
la institucion universitaria.

Solicitar reserva de matricula por razones de trabajo o de otra naturaleza
debidamente sustentada. No excedera de tres (3) afios consecutivos 0
alternos.

Art. 54 Son deberes de los participantes:

S@mooo0oTy

Cumplir con las normas y deméas disposiciones de la UCSP.

Cumplir con la exigencia académica que es caracteristica del Programa.
Mantener una conducta acorde con el espiritu de nuestra institucion.
Cumplir con los pagos de la pension.

Abstenerse de intervenir en actividades no autorizadas por la Direccion.
Respetar la Constitucion Politica del Pera y el Estado de Derecho.
Aprobar las materias correspondientes al periodo lectivo que cursan.
Cumplir con esta Ley Universitaria y con las normas internas de la
Universidad.

Respetar los derechos de los miembros de la comunidad universitaria y
el principio de autoridad.

Respetar la autonomia universitaria y la inviolabilidad de las
instalaciones universitarias.

Usar las instalaciones de su centro de estudios exclusivamente para los
fines universitarios.

Respetar la democracia, practicar la tolerancia, cuidar los bienes de la
institucion y rechazar la violencia.

CAPITULO XVII

NORMAS ACADEMICAS

Art. 55 Cada Programa consta de un conjunto de asignaturas distribuidas a lo largo
del plan de actividades.

Art. 56 Cada hora académica dura 45 minutos.

Art. 57 De la asistencia y puntualidad:

a. Para aprobar una asignatura es requisito indispensable asistir al 70% de

b.

las horas académicas de la misma.

Los participantes deberan ingresar al aula antes de la hora sefalada
para el inicio de clases. Pasados los 5 minutos de la hora no se podra
ingresar hasta el descanso intermedio.

Para la asistencia al Programa se espera que los participantes asistan
formalmente vestidos.

Art. 58 Metodologia de ensefianza:

a. Al inicio de cada asignatura el participante recibira separatas de

indispensable lectura para el éptimo desarrollo del curso. La Universidad
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Art. 60

Art. 61

Art. 62

Art. 63
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tiene como base de su didactica la participacién y discusion en clase.
Por lo tanto, los participantes deberan realizar lecturas previas y estar
preparados para hacer y/o responder preguntas y comentarios.

b. Los trabajos solicitados se entregaran en la fecha sefalada por el
profesor, no estad permitida la postergacion de las fechas de entrega.
Llevaran una caratula segun el formato adjunto en el Anexo 1 y seran
presentados en papel tamafio A4 y mecanografiados, cuidando la
presentacion, redaccion y ortografia.

c. Laevaluacion consta de 2 partes:

e 60% de la nota de la evaluacion escrita.
e 40% de la nota de los trabajos de investigacion que se dejaran por
cada curso.

d. Lasevaluacionesy los trabajos de investigacion se efectuaran y recibiran
en fecha Unica, no existiendo recuperacion, aplazados ni subsanacion.

e. Los participantes que no se presenten a una evaluacion o no entreguen
el trabajo respectivo obtendran la calificacion de O (cero). Si el motivo
fuera de fuerza mayor, tendrdn que hacer la justificacion
correspondiente, presentar la solicitud de examen extemporaneo que
sera evaluado por la Coordinacion del Programa y el pago de sus
derechos.

CAPITULO XVl
DE LOS RETIROS

Los retiros académicos no lo exceptian de la deuda contraida con la
Universidad. Esta debe ser totalmente cancelada.

El participante que se retire voluntariamente, sin haber cometido falta o
causal de separacion del Programa, podra seguir los estudios faltantes en
un proximo Programa.

Los retiros deberan ser comunicados por escrito a la Coordinacion del
Programa.

En caso de retiros, la Universidad por ningin motivo hara devoluciones de
dinero.

DISPOSICION FINAL

Todo aquello que no esté expresamente contemplado en el presente
Reglamento, para las modalidades presencial y semi-presencial, sera
resuelto en primera instancia por el Coordinador de la respectiva Segunda
Especialidad; en segunda instancia actuara el Director de la Escuela
profesional. La ultima instancia seré el Decano de la Facultad respectiva.

Arequipa, 26 de noviembre de 2015



