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‘ ESCALA REMUNERATIVA PARA AUTORIDADES, PROFESORES Y ADMINISTRATIVOS

‘ Puesto Minimo Maximo
Directivo 5.200,00 13.000,00

Ejecutivo 2.044,00 11.641,73

Tactico 1.376,00 7.265,70

Operativo 933,75 2.016,50

No Especializado 1.060,00 1.498,00

ESCALA REMUNERATIVA DE PROFESORES SEGUN CLASE

Profesores Categoria Valor Hora S/

Profesor Auxiliar
Ordinarios Profesor Asociado 152,00
Profesor Principal 175,00
Profesor Contratado 100,00
Contratados Profesor Contratado 1 130,00
Profesor Contratado 2 152,00
Extraordinario Profesor Contratado 3 175,00
. Jefe De Practica 93,00
Apoyo a la Docencia
Asistente de Catedra 88,00
Grado de Maestria 8%
Grado de Doctorado 9%
Tiempo Completo Profesor Auxiliar 13,73%
Tiempo Completo Profesor Asociado 12,96%
Tiempo Completo Profesor Principal 12,00%
Tiempo Completo Profesor Contratado 1 13,73%
Tiempo Completo Profesor Contratado 2 12,96%
Tiempo Completo Profesor Contratado 3 12,00%
Bonificacion por Dedicacién Exclusiva” 13,46%

Nota 1: El personal directivo son autoridades académicas y
administrativas quienes gozan de las bonificaciones y estimulos
segun corresponda su categoria.

Nota 2: Informacion vigente para el periodo 2019

* Solo aplica a profesores contratados a tiempo completo seguin
corresponda.

Fuente: Direccion de Desarrollo Humano
Fecha: 11 de enero 2021



