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Art. 1

Art. 2

Art. 3

Art. 4

Art. 5

TITULO PRIMERO
DEL NOMBRE, NATURALEZA, FINES, DOMICILIO Y DURACION

La Universidad Catolica San Pablo es una universidad catdlica, persona
juridica de derecho canonico de la Iglesia Catdlica, que se rige por este
Estatuto y sus reglamentos; las normas y principios de la Iglesia Catdlica,
especialmente el Cadigo de Derecho Candnico, la constitucién apostolica Ex
Corde Ecclesiae y el ordenamiento sobre la materia que dentro de su
competencia dicte la Conferencia Episcopal Peruana; el Acuerdo
Internacional celebrado por el Pert con la Santa Sede; y las demas normas
legales que en virtud a su naturaleza le resulten aplicables.

De conformidad con las normas candnicas correspondientes, el presente
Estatuto ha sido aprobado por la Autoridad Eclesiastica competente (ver Ex
corde Ecclesiae, Il, art. 3).

La Universidad Catdlica San Pablo ha sido autorizada por Resolucion No.
190-97-CONAFU del 10 de enero de 1997. En virtud a su naturaleza eclesial
y de conformidad con el Acuerdo Internacional suscrito por la Republica del
Peru con la Santa Sede, debera respetarse su régimen canonico.

La Universidad Catdlica San Pablo es una comunidad educativa y cultural
animada por la fe de la Iglesia Catodlica que, mediante la busqueda,
profundizacién y comunicacion de la verdad, aspira a contribuir a que las
personas puedan desarrollarse segun la plenitud de la verdad que nos revela
el Sefior Jesus y que transmite la Iglesia, a través de la ensefianza, la
investigacion y la extension formativa, procurando ofrecer los medios para
una formacion integral de las personas. La Universidad Catolica San Pablo
mantiene, por lo tanto, una vinculacion con la Iglesia que le es esencial para
su identidad institucional (ver Ex corde Ecclesiae, |, 27).

La Universidad Catolica San Pablo tiene su domicilio en la ciudad de
Arequipa, departamento de Arequipa.

La creacion o instalacion de filiales, sucursales, facultades, centros de
investigacion, experimentacion, servicios y similares, fuera de su sede se
regularan por lo dispuesto en las normas que se dicten sobre el particular.

La Universidad Catdlica San Pablo tiene una duracion indefinida.

TITULO SEGUNDO
DE SUS PRINCIPIOS E INSPIRACION

Participando de la vida y mision de la Iglesia Catdlica, la Universidad
Catdlica San Pablo nace en la ciudad de Arequipa. Busca constituirse en un
medio para el desarrollo integral del ser humano, desde su labor educativa y
cultural, contribuyendo con la forja de una cultura de vida, de libertad, de



Art. 6

Art. 7

Art. 8

Art. 9

Art. 10

reconciliacién y de solidaridad. Entiende su misibn como un servicio al ser
humano.

A la luz de la fe de la Iglesia, se descubre en el pecado la raiz de todos los
males que afectan al hombre, puesto que es la fuente de todas sus
rupturas y desequilibrios. Este pecado es ante todo ruptura con Dios, y a
partir de alli, ruptura del ser humano consigo mismo, con sus semejantes y
con la creacion. El dinamismo del pecado incluye la mentira, que se
manifiesta también como indiferencia o renuncia a la verdad, que priva a
las personas del sentido de su existencia, necesario para orientar sus vidas
y desplegar sus dinamismos fundamentales, dando consistencia a su
libertad y a su contribucion en la forja de una sociedad justa, fraterna y
reconciliada.

La Universidad Catdlica San Pablo asume que la busqueda de la verdad es
el dinamismo esencial e irrenunciable del quehacer universitario. Esta debe
expresarse de modo efectivo en todas sus actividades y en la orientacion de
su proyecto educativo y cultural.

La bldsqueda de la verdad conduce, siempre que se siga sus dinamismos
originarios, al umbral de la fe. Por la fe que la anima, la Universidad Catolica
San Pablo descubre que la plenitud de la verdad nos ha sido revelada en el
Sefior Jesus, quien es el Camino, la Verdad y la Vida (Jn 14,6). En El se
muestra el sentido pleno de la existencia del ser humano, puesto que «el
misterio del hombre sélo se esclarece en el misterio del Verbo encarnado»
(Gaudium et spes, 22). En el Sefior Jesus hemos sido reconciliados con Dios
(2Cor 5,18-19), que ha sanado asi la ruptura interior, las rupturas entre
hermanos y también la ruptura con la creacion.

Por ello, la Universidad Catdlica San Pablo tiene la conviccion de que en el
Sefior Jesus el ser humano encuentra el camino para su pleno y auténtico
desarrollo integral, asi como la fuente de una verdadera cultura de
reconciliacion: la anhelada civilizacion del amor.

La verdad sobre el ser humano que se encuentra en el Sefior Jesus debe
estar, pues, en el centro del esfuerzo y de la vida de la Universidad. La
adhesién a la fe tal cual nos la transmite el Espiritu Santo a través de la
Iglesia constituye para la Universidad Catolica San Pablo una exigencia
que brota de la fidelidad a la realidad del ser humano, y no una instancia
extrinseca a la formacion integral que la Universidad ofrece. La Universidad
aspira a que la adhesion a la fe de la Iglesia informe la existencia y la
accion de sus integrantes, los cuales deben velar por que la visién de la
vida y del mundo que parte de la fe la inspire en todo.

La sintesis entre razon y fe, y mas ampliamente entre fe y cultura, debe
manifestarse en la vida universitaria y en el servicio que anhela prestar la
Universidad Catdlica San Pablo, evidenciandose que forma parte de su
propia identidad, en cuanto universidad y en cuanto catdlica. Este horizonte
dota a las tareas universitarias de su significacion mas propia y su sentido
pleno.



Art. 11

Art. 12

Art. 13

Art. 14

Es la misma busqueda de la verdad la que exige la sintesis, en la cual se
reconocen tanto las posibilidades como las limitaciones de la razon humana,
asi como el legitimo &mbito de su propio despliegue y sus métodos
particulares. Al mismo tiempo, la razon se abre a la luz que viene de la
Revelacion, que le permite acceder a la plenitud de la verdad.

Esta sintesis posibilita también una recta articulacion de las diversas
disciplinas particulares en torno a la verdad, evitando la fragmentacion del
saber.

Todos los miembros de la comunidad universitaria estan invitados a trabajar
unidos en la consecucion de los fines de la Universidad. La fuente de su
unidad deriva de su adhesion a la verdad, que se expresa en la comun vision
de la naturaleza y dignidad humana, y que encuentra su sentido pleno en la
persona y mensaje del Sefior Jesus que la Iglesia transmite. Asi pues, la
comunidad universitaria estd animada por un espiritu de caridad,
caracterizado por un auténtico respeto reciproco entre todos y un dialogo
sincero. Se aspira de esta manera a que todos sus miembros alcancen la
plenitud como personas humanas.

La Universidad Catdlica San Pablo procura ofrecer una formacién integral,
propiciando un proceso educativo que, a la luz de la fe de la Iglesia,
favorezca el desarrollo armonico de la persona, en el cuerpo, el alma y el
espiritu, tanto en su dimensién personal como comunitaria, para que pueda
asi desplegarse conforme a su dignidad y vocacion segun el Plan de Dios.

En este marco de la formacion integral de la persona, la Universidad Catolica
San Pablo busca que la excelencia en la preparacion académica y la
capacitacion profesional, conforme a sus exigencias y metodologias propias,
sean comprendidas como despliegue especifico de los dinamismos
fundamentales de la persona, y no como mera adquisicion de habilidades
extrinsecas, procurando que toda actividad universitaria, de investigacion,
ensefianza y extensién, tenga como horizonte las exigencias antropolégicas,
éticas y culturales que se desprenden de la adhesion a la verdad.

El ser humano esté invitado a asentir con la mente a la verdad descubierta,
a adherirse vitalmente a ella conservandola en el corazoén, y a hacerla vida
en la accion. En consecuencia, el amor por la verdad debe informar todo el
guehacer de los integrantes de la Universidad. Este amor por la verdad,
gue debe manifestarse en obras, exige una apertura a toda la vida y como
consecuencia debe conducir a la coherencia moral.

La verdad y la libertad estan estrechamente unidas. La busqueda de la
verdad debe realizarse en un auténtico espacio de libertad. Pero, al mismo
tiempo no puede existir genuina libertad si no se funda en la verdad. Mas
aun, la libertad se realiza efectivamente al ordenarse a la verdad. Se
comprende asi que en la comunidad universitaria la libertad académica
constituya una exigencia para la investigacion y comunicacion de la verdad.
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Art. 16

Art. 17

Art. 18

Art. 19

Art. 20

La Universidad Catolica San Pablo, impulsada por el dinamismo difusivo
que brota de su identidad catdlica, quiere estar atenta a los problemas y
esperanzas de la cultura local, nacional, latinoamericana y, en general, con
la cultura de nuestro tiempo. Por ello asume de manera activa el llamado
de la Iglesia a evangelizar la cultura y las culturas, con la conviccion de que
constituye una invitacién a una efectiva promociéon del ser humano.

Atenta a los desafios de nuestros pueblos y, en particular, de nuestra
region y pais, quiere contribuir a impulsar un desarrollo integral solidario
que permita que las personas vivan en mayor conformidad con su
inalienable dignidad, pasando de condiciones menos humanas a
condiciones mas humanas, hasta alcanzar la plena conformidad con el
Sefior Jesus (ver Populorum progressio, 20-21).

Para el cumplimiento de su mision la Universidad Catdlica San Pablo se
coloca bajo la proteccion de Santa Maria, Sede de la Sabiduria y Pedagoga
del Evangelio, quien acogiendo la Verdad cooperd para que ella se revele
con rostro humano, y bajo el patrocinio de San Pablo, el Apostol de Gentes,
quien desde el dinamismo apostdlico que tiene su fuente en el encuentro con
el Sefor Jesus, supo llevar la verdad sobre Dios y sobre el ser humano al
areopago y a las més diversas culturas.

TITULO TERCERO
DE LOS FUNDADORES
Los Fundadores de la Universidad Catélica San Pablo son:

a. El Sodalitium Christianae Vitae, Sodalicio de Vida Cristiana, y
b. EI Centro de Investigacion y Tecnologia Para el Desarrollo y las Ciencias
Sociales, CITDEC.

El Sodalitium Christianae Vitae, Sodalicio de Vida Cristiana, Sociedad de
Vida Apostolica de Derecho Pontificio de la Iglesia Catdlica tiene a su cargo la
orientacioén cristiana de la Universidad Catélica San Pablo.

Los Fundadores participan a través de tres representantes cada uno, en la
direccién, representacion y administracion de la Universidad. Los
representantes cuentan con voz y voto en la Asamblea General y deberan
ejercer los derechos y cumplir los deberes de la Entidad Fundadora que
representan.

Los representantes responden segun las reglas del mandato, por su
actuacion en el desempefio de cargos directivos, salvo que hubiesen dejado
constancia escrita de su oposicion.

Son deberes de los representantes de los Fundadores:



Art. 21

Art. 22

Art. 23

Art. 24

Art. 25

Art. 26

a. Promover y garantizar la identidad catdlica de la Universidad velando
para que toda su vida y proyeccion se realice de acuerdo a ella y con
fidelidad a sus principios e inspiracion.

b. Cumplir y hacer cumplir el Estatuto, los reglamentos y acuerdos que
emanen de la Asamblea General o del Consejo Superior.

c. Promover las actividades y obras que realice la Universidad.

d. Asistir y participar en las reuniones de la Asamblea General y todas
aquellas donde sean convocados en su condicion de Fundadores.

Son derechos de los representantes de los Fundadores:

a. Asistir con voz y voto a la Asamblea General.
b. Separarse de la Universidad, previo aviso escrito dado con sesenta dias
de anticipacion.

Los Fundadores tienen la potestad de vetar todo acuerdo o accion que, a su
juicio, provoque que la Universidad se aleje de sus principios e inspiracion, y
asimismo tiene la facultad de tomar las decisiones y medidas que considere
para la buena marcha de la Universidad. Estas disposiciones deberan ser
comunicadas por escrito y deberan ser acatadas por todas las instancias de
gobierno.

Si alguno de los Fundadores, el Sodalicio de Vida Cristiana o el CITDEC,
decidieran separarse de la Universidad, el Fundador que permanezca en la
Universidad tendra derecho a nombrar a los tres representantes del
renunciante.

La Universidad llevara un libro de Registro actualizado en el que se registrara
el nombre, el domicilio y la fecha de nombramiento de cada uno de los
representantes de los Fundadores.

La calidad de representante de los Fundadores se pierde por las causales
siguientes:

Disolucion de la entidad que representan.
Renuncia.

Por disolucion de la Universidad.

Cuando los Fundadores asi lo dispongan.
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TITULO CUARTO
RELACIONES CON LA AUTORIDAD ECLESIASTICA
La Universidad Catdlica San Pablo, en virtud de su comunion con la Iglesia

Catodlica, estd vinculada con la Autoridad Eclesiastica competente, y
procura establecer y mantener con ella relaciones estrechas, personales y



Art. 27

Art. 28

pastorales, caracterizadas por la confianza reciproca, la colaboracion
coherente y el diadlogo (ver Ex corde Ecclesiae, |, 28). De acuerdo a su
naturaleza contribuye con la misién evangelizadora de la Iglesia.

La Universidad Catdlica San Pablo reconoce el derecho y el deber de la
Autoridad Eclesiastica de velar por el mantenimiento y fortalecimiento del
caracter catolico de la Universidad de conformidad con el Derecho
Canodnico y las normas generales de la Constitucion Apostolica Ex corde
Ecclesiae.

La Universidad Catolica San Pablo presentara a la Autoridad Eclesiastica
una memoria anual de sus actividades y cada tres afios un informe
especifico sobre el trabajo que se realiza para fortalecer su identidad
catdlica: tanto en la identidad catodlica y capacidad profesional del
profesorado, su ensefianza y su investigacion; en la formacion ética y
religiosa de los estudiantes; como en la atencién pastoral a todos los
miembros de la comunidad universitaria (ver Ex corde Ecclesiae, I, art. 5 §
3).

La Autoridad Eclesiastica tiene un representante en el Consejo
Universitario, y lo elige del plantel de profesores ordinarios de la
Universidad. Este representante cuenta con las facultades que reconoce el
Derecho Candnico y se sefialan en este Estatuto.

Las relaciones ordinarias que mantiene con la Autoridad Eclesiastica del
lugar de la sede donde esta ubicada la Universidad son las siguientes:

a. El Arzobispo tiene derecho de visitar la Universidad y mantenerse
informado sobre su actividad.

b. El Arzobispo podrd expresar iniciativas y propuestas a través de su
representante ante el Consejo Universitario, o personalmente cuando lo
considere oportuno, en lo referente a la funcion que le corresponde.

TITULO QUINTO

ORGANIZACION ACADEMICA

DE LAS FACULTADES, DEPARTAMENTOS, INSTITUTOS Y CENTROS

Art. 29

Para el cumplimiento de sus fines la Universidad Catdlica San Pablo cuenta
con los siguientes érganos académicos, cuyo régimen, organizaciéon y
funciones son aprobados reglamentariamente por el Consejo Superior en
virtud de la propuesta hecha por el Consejo Universitario:

Las Facultades.

Las Escuelas Profesionales.

Los Departamentos Académicos.

Los Centros especializados de caracter interno o de Extension.
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Art. 30

Art. 31

Art. 32

Art. 33

Art. 34

Art. 35

e. Los Institutos.

Las Facultades son las unidades académicas dedicadas a actividades
académicas y a la formacion profesional. En ellas se estudian una o mas
disciplinas o carreras. Cada Facultad organiza sus estudios conducentes a
los grados académicos de Bachiller y Titulos Profesionales correspondientes.
La direccion de la Facultad corresponde al Decano, quien cuenta con el
Consejo de Facultad que lo asesora. El Consejo de Facultad se elegira segun
el reglamento correspondiente.

Cada Escuela Profesional es una unidad académica dependiente de la
Facultad y en la que se estudia una Carrera Profesional. Pueden existir
varias Escuelas Profesionales en cada Facultad.

Cada Escuela Profesional, esta a cargo de un Director de Escuela. El
Director de la Escuela es nombrado por el Consejo Superior.

Los Departamentos Académicos son unidades de servicio que agrupan a
profesores que cultivan disciplinas relacionadas entre si. Los
Departamentos Académicos sirven a una o mas Facultades segun los
requerimientos de las mismas y las posibilidades de su especialidad.

El Director del Departamento Académico es nombrado por el Consejo
Superior.

Los Centros e Institutos son unidades académicas y de investigacion que
buscan profundizar y difundir areas especificas del conocimiento. La
actividad de cada centro esta conducida por su Director o en su defecto por
un Coordinador, quien es designado por el Consejo Superior.

TITULO SEXTO
DEL GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD
La Universidad se gobierna por:

La Asamblea General.

El Consejo Superior.

El Consejo Universitario.

El Rector, el o los Prorrectores, el Vicerrector Académico y el Director
de la Escuela de Postgrado

e. Los Decanos, los Directores de Escuela, Directores de Departamentos,
Directores de Institutos y Centros.
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LA ASAMBLEA GENERAL

La Asamblea General es el 6érgano supremo de gobierno de la Universidad
que reune a los representantes de los Fundadores. Este 6rgano se relune



Art. 36

Art. 37

Art. 38

obligatoriamente una vez al afio y toda vez que lo convoque el Presidente o
tres de los representantes de los Fundadores.

En la Asamblea General las decisiones se toman con la voluntad de la
mayoria simple de los representantes de los Fundadores que estén
presentes.

El Presidente de la Asamblea General sera elegido de entre los
representantes de los Fundadores por un periodo de cinco afios, pudiendo
ser reelegido indefinidamente.

Las funciones de la Asamblea General son:

a. Elegir a los miembros del Consejo Superior.

b. Aprobar la Memoria y el Balance Econdmico que presente el Rector y
pronunciarse sobre ellos.

c. Nombrar apoderados para que representen a la Universidad de
conformidad con este Estatuto y su reglamento interno.

d. Elaborar y aprobar los reglamentos necesarios para cumplir con su
mision y sus fines.

e. Garantizar la buena marcha de la Universidad vigilando el cumplimiento
del Estatuto y sus reglamentos y acordando lo que fuere necesario
para la aplicaciéon de los mismos.

f.  Modificar el Estatuto de la Universidad, salvo en lo que se refiere a las
relaciones de la Universidad con el Arzobispo, las que se rigen segun
el Derecho Candnico.

g. Remover a los miembros del Consejo Superior.

h. Disponer procesos de investigacion, auditorias y balances.

i. Ratificar el Plan Anual de Funcionamiento y Desarrollo de la
Universidad aprobado por el Consejo Superior.

j.  Evaluar el funcionamiento y desarrollo de la Universidad;

k. Acordar la transferencia de propiedad del patrimonio de la Universidad.

|.  Delegar facultades y atribuciones al Consejo Superior no contemplados
en el articulo cuarenta y dos.

m. Acordar la disolucion de la Universidad.

Intervenir en cualquier otro asunto que, a juicio de la Asamblea

General, requiera el interés de la Universidad.

=

El quérum para la validez de las sesiones de Asamblea General sera la
mitad mas uno de la totalidad de los representantes de los Fundadores.
Los acuerdos de estas Asambleas Generales se tomaradn con el voto
favorable de la mayoria simple de los representantes de los Fundadores
asistentes a la Asamblea.

El Rector debera enviar periddicamente a la Asamblea General un informe
especifico concerniente a la Universidad y sus actividades, por lo menos
una vez al afio o cuando ésta la solicite.



Art. 39

Art. 40

Art. 41

Art. 42

Art. 43
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EL CONSEJO SUPERIOR

El Consejo Superior es 6rgano de gobierno de la Universidad, y la integran
los siguientes miembros:

El Presidente.

El Vicepresidente.

El Rector.

El o los Prorrectores.

El Vicerrector Académico o demas vicerrectores si los hubiera.
El Director de la Escuela de Postgrado.

g. El Director General de Administracion.
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A juicio de la Asamblea General, ésta podra nombrar como miembros del
Consejo Superior, con derecho a voz y a voto, a personas que destaquen
por su idoneidad cientifica y la integridad de su vida cristiana, con el objeto
de apoyar en la buena marcha de la Universidad.

El Consejo Superior se hace responsable ante la Asamblea General de la
aplicacion correcta del Estatuto, sus reglamentos y del desarrollo en las
distintas &reas. Es el érgano que planifica el desarrollo institucional de la
Universidad.

La Asamblea General elige a los miembros del Consejo Superior y
aprobara el reglamento que regula su régimen, organizacion y funciones.

Los cargos del Consejo Superior, tendran una duracién de cinco afos
pudiendo ser reelegidos inmediatamente. Vencido el periodo de
designacion del Consejo Superior, se entenderan prorrogadas sus
funciones hasta que se realice nueva eleccion y se produzca la instalacion
del nuevo Consejo Superior.

Las funciones del Consejo Superior son las siguientes:

a. Aprobar y reformar los reglamentos que le proponga el Consejo
Universitario.

b. Nombrar a los Decanos, Directores de Escuela y de Departamentos,
Institutos y Centros, y al Secretario General.

c. Establecer las politicas y elevarlas a la Asamblea General de
Asociados para que sea ratificadas.

d. Aprobar el presupuesto general propuesto por el Consejo Universitario.

El Consejo Superior sesionarda por lo menos cada cuatro meses y
adicionalmente cuando lo estime conveniente, en la fecha y en la hora que
se fije. La convocatoria la hara el Presidente del Consejo Superior, cuando
lo considere necesario o cuando lo soliciten por mayoria simple los
miembros del Consejo.



Art. 44

Art. 45

Art. 46
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El quérum para las sesiones del Consejo Superior lo constituyen la mitad
mas uno de sus miembros. Presidira las sesiones el Presidente, en su
defecto el Vice-presidente.

El cargo de miembro del Consejo Superior termina por fallecimiento,
incapacidad, renuncia, por acuerdo de Asamblea General u otra causa que
impida definitivamente ejercer la funcién; la Asamblea General elegira a
quien lo sustituya provisional y definitivamente, por el saldo del periodo.

Los miembros del Consejo Superior por razones de fuerza mayor pueden
solicitar a la Asamblea General les otorgue una dispensa temporal para el
ejercicio de su cargo. La Asamblea General otorgara la dispensa por el
tiempo que sea necesario, pudiendo inclusive prorrogarla, y nombrar a
quien lo sustituya durante ese lapso.

Las funciones del Presidente son las siguientes:

a. Convocar las sesiones del Consejo Superior y presidirlas;
b. Velar por el cumplimiento del Estatuto y sus reglamentos.
c. Las demas que le otorguen el presente Estatuto y sus reglamentos.

El Vice-Presidente asume las funciones del Presidente cuando se
presenten las causales que indique el reglamento que regula el régimen,
organizacién y funciones del Consejo Superior.
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Art. 48
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EL CONSEJO UNIVERSITARIO

El Consejo Universitario es el 6rgano ejecutivo de la Universidad, cuyo
régimen, organizacion y funciones son determinados reglamentariamente
por el Consejo Superior.

El Consejo Universitario estd conformado por:

El Rector quien lo preside.

El o los Prorrectores.

El Vicerrector Académico o demds vicerrectores si los hubiera
El Director de la Escuela de Postgrado

El Secretario General

Los Decanos

El Director General de Administracion

Un representante de la Autoridad Eclesiastica competente
Un representante de los estudiantes

Un representante de los profesores

Un representante de los graduados

AT T SQTo o0 o

El representante de la Autoridad Eclesiastica serd nombrado por ésta de
entre los profesores ordinarios de la Universidad. Tendra voz y voto
cualificado con efectos suspensivos en las materias que puedan lesionar el
caracter catolico de la Universidad.

El representante de los estudiantes, el de los profesores y el de los
graduados seran elegidos segun reglamento.

A juicio de la Asamblea General, ésta podra nombrar como miembros del
Consejo Universitario, con derecho a voz y voto, a personas que destaquen
por su idoneidad cientifica y la integridad de su vida cristiana, con el objeto
de apoyar en la buena marcha de la Universidad.

Cada miembro del Consejo Universitario podra ser removido por la
instancia de gobierno que lo nombra.

Sin perjuicio de las especificaciones que disponga su Reglamento, el
Consejo Universitario tiene como principales funciones:

a. Elaborar el Plan Anual de Funcionamiento y Desarrollo de la
Universidad aplicando las politicas establecidas por el Consejo
Superior. El Plan debera ser aprobado por el Consejo Superior.

b. Ejecutar el Plan Anual de Funcionamiento y Desarrollo de la
Universidad.

c. Proponer presupuestos para la aprobacion del Consejo Superior.

d. Ejercer poder disciplinario sobre los estudiantes, docentes y personal
administrativo de la Universidad.
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e. Proponer al Consejo Superior los reglamentos necesarios para la
buena marcha de la Universidad.

f.  Proponer al Consejo Superior la creacion, fusién y supresion de
Facultades, Escuelas Profesionales, Institutos, Departamentos vy
Centros.

g. Aprobar los planes de estudio o de trabajo propuestos por las
Facultades, Departamentos, Institutos y Centros y demas unidades
académicas.

h. Conferir los grados académicos, los titulos profesionales y los post titulos
aprobados por las Facultades, asi como otorgar distinciones honorificas
y reconocer y revalidar los estudios, grados vy titulos de universidades
extranjeras cuando la Universidad esta autorizada para hacerlo.

i. Aprobar anualmente el nimero de vacantes para el concurso de
admision, en concordancia con el presupuesto y el Plan Anual de
Funcionamiento y Desarrollo de la Universidad.

j-  Revisar y elevar anualmente al Consejo Superior para su aprobacién la
Memoria y los Estados Financieros, luego de lo cual serdn presentados
a la Asamblea General para su aprobacion definitiva.

k. Las otras funciones que sefiale su reglamento y las que la Asamblea
General les confiera.

EL RECTOR, PRORRECTORES, VICERRECTOR ACADEMICO Y
VICERRECTORES

El Rector ostenta la representacion legal y académica de la Universidad; a
él corresponden las funciones que se establece en el presente Estatuto y
sus reglamentos.

La Asamblea General nombra al Rector, Prorrectores, Vicerrector
Académico y Vicerrectores, de entre aquellas personas a quienes
reconozca un destacado prestigio cientifico, un explicito testimonio de vida
cristiana y que reunan los requisitos indicados por ley.

Las personas designadas para estos cargos ejerceran sus funciones
durante el plazo establecido en el Estatuto y sus reglamentos. El
Vicerrector Académico auxilia al Rector en sus funciones.

El Rector podra proponer a la Asamblea General el nombramiento de
profesionales calificados, identificados con los fines de la Universidad y que
destaquen por la integridad de su vida como Prorrectores ad-tempus a
quienes se les confiard principalmente misiones de promocion y organizacion.
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Son funciones del Rector sin perjuicio de las que sefiale el reglamento, las
siguientes:

a.

Velar por la correcta ejecucion de las politicas y acuerdos emanados del
Consejo Superior.

Presidir el Consejo Universitario.

Dirigir la actividad académica de la Universidad y su gestién
administrativa, econémica y financiera.

Suscribir a nombre de la Universidad, solicitudes, convenios, contratos
con personas naturales y/o juridicas para posibilitar de la mejor manera
posible la consecucion de sus fines, de acuerdo a las facultades que le
han sido otorgadas por acuerdo de Asamblea General.

Ejerce la representacion legal de la Universidad, y la podra ejercer ante
cualquier autoridad sea politica, administrativa, policial y judicial,
concediéndole para estos efectos, los mas amplios poderes y con las
facultades generales y especiales del mandato, contenidas en los
articulos setenta y cuatro y setenta y cinco del Codigo Procesal Civil.

Refrendar los diplomas de grados académicos Yy titulos profesionales, y
de distinciones universitarias conferidos por el Consejo Universitario.

Las que se les confiera a través de poderes especiales.

EL SECRETARIO GENERAL Y EL DIRECTOR GENERAL DE
ADMINISTRACION

Para ser Secretario General se requerird formacion universitaria y tener grado
académico o titulo profesional. Sus funciones son:

a.

Actuar como fedatario de la Universidad, certificando los actos de las
autoridades universitarias segun el presente estatuto y sus reglamentos.

Refrendar toda certificacion oficial que se expida en nombre de la
Universidad.

Llevar y archivar la documentacion y correspondencia oficiales de la
Universidad.

Actuar como secretario del Consejo Universitario, y en tal sentido, llevar
sus libros de actas y comunicar sus acuerdos.

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del Rector y del Consejo
Universitario, asi como ejecutar los encargos y funciones que éstos
deleguen en su favor.
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El Director General de Administracion debera administrar la Universidad y su
patrimonio de acuerdo a las politicas y planes que fije el Consejo Superior,
comunicadas y dirigidas por el Rector.

El Director General de Administracion podra contar con el personal de apoyo
y asesoria convenientes, que lo ayuden a realizar con eficiencia y
responsabilidad la gestién administrativa de la Universidad.

TITULO SEPTIMO
DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Seradn estudiantes de la Universidad Catolica San Pablo, los que se
matriculen una vez cumplidos los requisitos de admision y que acaten el
presente Estatuto, las disposiciones reglamentarias y las que emanen de sus
autoridades.

El cuerpo docente estara integrado por profesores de las diversas categorias
y dedicacion que establezca la reglamentacion respectiva, la cual
determinara también sus requisitos, deberes y derechos.

Estas personas deberan destacar por su idoneidad cientifica y pedagogica y
la integridad de su vida, y asumirdn expresamente su compromiso de
promover, o al menos respetar la identidad catélica y principios de la
Universidad Catolica San Pablo, conforme al titulo segundo de este Estatuto
y de lo cual han sido debidamente informados.

Aquellos docentes que ensefien disciplinas teolégicas deberan tener
mandato de la Autoridad Eclesiastica competente (ver Cédigo de Derecho
Canodnico,

c. 812).

La Universidad Catdélica San Pablo promueve la atencién espiritual y
apostolica de los miembros de la Comunidad Universitaria, buscando
cooperar con su realizacibn como personas humanas alentando su
crecimiento hacia la plenitud de la vida cristiana.

El Superior Regional del Sodalicio de Vida Cristiana nombra un capellan o
responsable que se encargara del apostolado universitario. Asimismo provee
personas cualificadas que colaboran en dicha tarea en favor de la Comunidad
Universitaria.

Los miembros catolicos de la Comunidad Universitaria estan llamados a una
fidelidad personal a la Iglesia, con todo lo que esto comporta. Los miembros
no catélicos deberan respetar el caracter catolico de la Universidad.
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TITULO OCTAVO
EL PATRONATO

El Patronato es el 6rgano de apoyo conformado por ciudadanos peruanos o
extranjeros, destacados por sus notables cualidades humanas, morales,
académicas o profesionales, que se comprometen a colaborar, de distintas
maneras, en la consecucion de los fines de la Universidad. Este 6rgano se
desenvuelve de conformidad con el reglamento que apruebe el Consejo
Superior.

TITULO NOVENO
DEL PATRIMONIO DE LA UNIVERSIDAD

La actividad economica de la Universidad se realiza sin ningun fin de lucro,
por lo que su patrimonio y las rentas que generen se destinaran a los fines
de ésta, ya sea aplicandolos directamente a ella misma, o auspiciando con
ellos las obras que estime concuerden con sus fines.

El patrimonio de la Universidad estara constituido por los bienes que hasta
la fecha haya adquirido la Universidad Catdlica San Pablo y por aquellos
otros, materiales e inmateriales, muebles o inmuebles, que por cualquier
titulo adquiera en el futuro.

Asimismo, constituyen patrimonio y recursos de la Universidad:

a. Los fondos provenientes de donaciones, legados, concesiones y/o
convenios, contratos y otros celebrados con instituciones nacionales y/o
internacionales.

b. Elingreso que resulte de cualquier actividad que realice.

c. Los ingresos procedentes de las pensiones académicas y tasas
educativas.

d. Los recursos provenientes de las publicaciones y servicios de las
distintas Facultades, Institutos, Departamentos y Centros de la
Universidad.

e. Las rentas, productos y demas ventajas del patrimonio universitario.

f. Los subsidios de cualquier clase otorgados a la Universidad por
particulares y por entidades publicas y privadas.

g. Y los demas bienes que, por cualquier titulo y/o modo licito, adquiera la
Universidad.
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Los Fundadores no estan obligados a efectuar aportes a la Universidad,
pudiendo hacerlo previo acuerdo.
TiITULO DECIMO
DE LA DISOLUCION

En caso de disolucion o receso de la Universidad, todos sus bienes sin
distincion pasaran en propiedad al Sodalitium Christianae Vitae, Sodalicio
de Vida Cristiana, quien lo dedicara a similares actividades y proyectos.
Los Fundadores son quienes deciden la disolucion de la Universidad.



